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Allegato 2

Indennita annuale del Sindaco di Livorno
(delibera G.C. n. 227/2000) aggiornata € 85.172,04
.& sensi della L. Finanziaria 2006, art. 1, c. 54

Limite massimo compensi Presidente CDA (70% € 59.620,42
indennita annuale Sindaco di Livorno)

Limite massimo compensi Amm.ri (60% € 51.103,22
indennita annuale Sindaco di Livorno)

Compensi (valori in euro) — valore medio della produzione da 0 a 1.000.000 euro

Parte fissa Parte variabile Indennita di risultato in % Totale Teorico
(Emolumenti per la carica) (Indennita di risultato del compenso fisso
massima)
Presidente CDA €4.000 €2.400 60% € 6.400
Amministratori € 2.400 € 1.440 60% € 3.840
Amministratore unico €4.800 ) €2.880 60% € 7.680

Compensi (valori in euro) — valore medio della produzione da 1.000.001 a 10.000.000

Parte fissa Parte variabile Indennita di risultato in % Totale Teorico
(Emolumenti per la carica) (Indennita di risultato) del compenso fisso
Presidente CDA € 8.000 €4.800 60% €12.800
Amministratori € 4.000 €2.400 60% € 6400

Amministratore unico € 9.600 € 5.760 60% € 15.360



Compensi (valori in euro) — valore medio della produzione da 10.000.001 a 20.000.000

Parte fissa Parte variabile Indennita di risultato in %
(Emolumenti per la carica) (Indennita di risultato) del compenso fisso
Presidente CDA €12.000 € 7.200 60%
Amministratori € 6.400 € 3.840 60%
Amministratore unico €14.400 € 8.640 60%

Compensi (valori in euro) — valore medio della produzione oltre 20.000.000

Totale Teorico

€ 19.200
€ 10.240
€ 23.040

Parte fissa Parte variabile Indennita di risultato in %
(Emolumenti per la carica) (Indennita di risultato) del compenso fisso
Presidente CDA € 24.000 € 14.400 60%
Amministratori € 8.000 € 4.800 60%
Amministratore unico € 28.800 € 17.280 60%

Totale Teorico

€ 38.400
€ 12.800
€ 46.080



