All. bozza domanda prov. 40/2020

Spett. AAMPS SpA

Via dell’artigianato 39/b

57121 Livorno

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione pubblica per la nomina di DIRETTORE
GENERALE

I1/1a sottoscritto/a cod. fisc.
chiede

di essere ammesso/a alla selezione pet il conferimento di un incatico a tempo determinato di
Direttore Generale di AAMPS SpA.

A tali fini, a1 sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita
dichiara

a) di essere nato/a a i ; con stato
civile ;

b) di essere residente a , In via

¢) di essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. godimento dei diritti civili e politici in Italia, se di cittadinanza italiana, o nello Stato di
appartenenza o provenienza se di cittadinanza comunitaria o extracomunitaria;

1. possesso da parte det candidati privi di cittadinanza italiana di idoneo titolo di soggiorno, anche ai
sensi del D.Lgs. n. 286/1998 (cd. “Testo Unico sull'immigrazione”) e del Regolamento
d’attuazione di cui al D.P.R. 394/1999;

1ii. conoscenza della lingua italiana;

iv. non essete stati esclusi dall'elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati
dall'impiego ptresso una Pubblica Amministrazione o una persistente insufficiente rendimento,
ovvero non essete stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1° comma,
lett. d) del T.U. delle disposizioni concernentt lo statuto degli impiegati civili dello Stato;

v. non essere stati destituiti dai precedentt mmpieght a seguito di procedimento disciplinare o
dispensati per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti da un impiego ai senst
della normativa vigente o licenziati per le medesime cause;

vi.non essere stati licenziati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per scarso
rendimento;

vitassenza di condanne penali definitive, interdizione, inabilitazione, fallimento o misure, anche di
prevenzione, per reati che escludono dalla nomina agli impieghi presso gli enti locali, secondo le
leggi vigenti; si precisa che la sentenza prevista dall’art. 444 del Codice di Procedura Penale
(cosiddetto patteggiamento) ¢ equiparata a tutti gli effetti ad una pronuncia di condanna;

viil. di non aver in corso provvedimenti restrittivi alla liberta di movimento e spostamento;

ix. assenza di cause di inconferibilita e/o incompatibilita ai sensi del D.Lgs 39/2013 e D.Lgs.
175/2016 con rifetimento allincatico dirigenziale di un ente di dititto privato a controllo
mteramente pubblico;



X. essere In posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva (per 1 soli candidati di sesso maschile
nati fino al 31 dicembre 1985);
xi. possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica/magistrale (nuovo
ordinamento).
xil.conseguimento di esperienza lavorativa, almeno triennale, con qualifica di Direttore Generale o
amministratore con ruolo di Direttore Generale in societa a prevalente partecipazione pubblica;
operanti, nel settore del servizi di igiene urbana;
xiii.in alternativa al punto xii alta professionalita e comprovata esperienza manageriale con funzioni
Dirigenziali, almeno quinquennale, maturata in socleta a prevalente partecipazione pubblica,
operanti nel settore del servizi di igiene urbana;
xiv.in alternativa al punto xii alta professionalita e comprovata esperienza manageriale con funzioni
di Quadro, almeno decennali, maturata in societa a prevalente partecipazione pubblica operanti
nel settore del servizi di igiene urbana;
xv.  non aver gestito nel triennio 2016/2018 societa a partecipazione pubblica di maggioranza,
che abbiano riportato un risultato economico negativo per due anni consecutivi, fatta eccezione
per quei casi in cui, pur in presenza di un risultato economico negativo, tale risultato sia coerente
con un piano di risanamento preventivamente approvato dall'ente controllante
Dichiara, inoltre, di voler ricevere ogni comunicazione inerente la presente selezione, compresa I'eventuale
convocazione al colloquio di approfondimento, al seguente indirizzo mail:

St allegano alla presente:

1) copia documento di riconoscimento in corso di validita;

2) curriculum vitae

3) la documentazione comprovante il riconoscimento da parte delle competenti autorita italiane
dell’equipollenza del proprio titolo di studio a uno det titoli richiesti per 'accesso (per i soli candidati che
hanno conseguito all’estero il proprio titolo di studio).

Il/La sottoscritto/a accetta in modo incondizionato tutte le norme previste dall’avviso in oggetto e
autorizza AAMPS Spa al trattamento dei dati personali, ai sensi Regolamento Europeo per la Protezione
dei Dati Personali EU 2016/679, (anche GDPR),per gli adempimenti connessi alla procedura in oggetto.

Data,

(frma)




Informativa Candidati/Richiedenti Impiego

Normativa di Riferimento

Dal 25 maggio 2018 ¢ diventato operativo il Regolamento Europeo per La
Protezione dei Dati Personali EU 2016/679, (in seguito GDPR),
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Europea il 4 maggio 2016 e avente valore di
legge per tutti i paesi europei.

Il GDPR stabilisce norme relative alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché norme relative alla libera
circolazione di tali dati.

Il GDPR protegge i diritti e le liberta fondamentali delle persone fisiche, in

particolare il diritto alla protezione dei dati personali.

AAMPS S.p.A. spa si e dotata, ed e effettivo da tale data, di un modello
organizzativo, tecnologico e di processo che soddisfa quanto richiesto dal
GDPR. Sulla base di tali sistemi di gestione AAMPS S.p.A. ha messo in atto
controlli, procedure, informative, meccanismi di miglioramento continui atti a
rendere i trattamenti dei dati personali effettuati da essa e da eventuali
Responsabili dei Trattamenti che, in suo nome e per suo conto, dovessero
eseguirli, in linea con quanto previsto dal regolamento europeo.

AAMPS S.p.A. promuove il rispetto, da parte dei propri dipendenti e
collaboratori, di alti valori morali e di integrita di condotta, imponendo il
corretto utilizzo delle informazioni personali di cui entrano in possesso nello

svolgimento della propria attivita lavorativa.

Il titolare per il loro trattamento ¢:
AAMPS S.p.A. che ha sede in Via dell' Artigianato, 39/B, 57121 Livorno LI

Chi Siamo?

AAMPS S.p.A., Azienda Ambientale di Pubblico Servizio SpA, ¢ la
societa in house che eroga tutti i servizi connessi alla gestione del ciclo

integrato dei rifiuti e alla pulizia stradale per il Comune di Livorno.



AAMPS S.p.A. svolge la propria attivita nel rispetto dei principi di
eguaglianza, imparzialita, continuita, partecipazione, efficienza, efficacia
ed economicita.
Si impegna inoltre ad ascoltare le esigenze di istituzioni, aziende e
cittadini, a confrontarsi con loro e a fornire informazioni aggiornate sui

servizi e sui comportamenti ambientali virtuosi.

Il nostro Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) puo essere
contattato direttamente:

¢ (gdpr@aamps.livorno.it)

e (0586.416111)

Finalita del trattamento

I dati forniti sono trattati con I'esclusiva finalita di valutazione delle candidature

idonee a ricoprire posizioni lavorative presso AAMPS.

Modalita di reperimento dei dati personali

I suoi dati personali utilizzati nel trattamento in oggetto sono reperiti o
direttamente dagli interessati oppure attraverso societa o agenzie di ricerca e
selezione del personale e comunque in conformita con le leggi vigenti e con il
regolamento europeo GDPR.

Trasferimento dei dati a terzi

AAMPS S.p.A. non trasferira i suoi dati a terzi in nessun caso, se non su sua
richiesta specifica esercitando il diritto alla portabilita e solo per i dati

conservati in formato elettronico

Periodo di conservazione
AAMPS conservera i suoi dati per il tempo necessario ad effettuare la
valutazione del suo curriculum. In ogni caso cancellera i dati entro un anno

dalla conclusione del processo di analisi.



I suoi diritti

AAMPS S.p.A. assicura l'esercizio dei suoi diritti in linea con quanto prescritto

dal GDPR, in particolare:

e Diritto di accesso: ha il diritto di richiedere una copia delle informazioni
che conserviamo su di lei.

eDiritto di rettifica: ha il diritto di correggere i dati che deteniamo su di
lei che sono inaccurati o incompleti.

e Diritto all'oblio: puo chiedere che i dati che conserviamo su di lei
vengano cancellati dai nostri archivi, in tal caso tuttavia potrebbe essere
impossibile procedere con le operazioni di selezione.

e Diritto alla limitazione del trattamento: in caso di dati errati puo
richiedere di limitare il trattamento.

eDiritto di portabilita: si ha il diritto di trasferire i dati in nostro
possesso su un'altra organizzazione purché conservati in formato
digitale.

eDiritto di opporsi all'elaborazione automatizzata, inclusa la
profilazione

eDiritto al ricorso all’autorita giudiziaria: nel caso in cui AAMPS S.p.A.
rifiuti la sua richiesta in base ai diritti di accesso, le forniremo le
motivazioni. Lei avra il diritto di ricorrere, come descritto nella clausola

3.6 di sequito, all’autorita giudiziaria.

Definizioni (Art. 4 GDPR)

Dati personali: qualsiasi informazione riguardante una persona fisica
identificata o identificabile («interessato»); si considera identificabile la
persona fisica che pud essere identificata, direttamente o indirettamente,
con particolare riferimento a un identificativo come il nome, un numero di
identificazione, dati relativi all'ubicazione, un identificativo online o0 a uno o
piu elementi caratteristici della sua identita fisica, fisiologica, genetica,

psichica, economica, culturale o sociale;



Categorie particolari di dati personali - dati personali che rivelano
I'origine razziale o etnica, opinioni politiche, convinzioni religiose o
filosofiche, o appartenenza sindacale e il trattamento di dati genetici, dati
biometrici al fine di identificare in modo univoco una persona fisica, dati
riguardanti la salute o dati riguardanti la vita sessuale o Il'orientamento
sessuale di una persona fisica.

Titolare del trattamento: la persona fisica o giuridica, I'autorita pubblica,
il servizio o altro organismo che, singolarmente o insieme ad altri,
determina le finalita e i mezzi del trattamento di dati personali; quando le
finalita e i mezzi di tale trattamento sono determinati dal diritto dell'Unione
o degli Stati membri, il titolare del trattamento o i criteri specifici applicabili
alla sua designazione possono essere stabiliti dal diritto dell'Unione o degli
Stati membri.

Interessato - qualsiasi persona fisica vivente che & oggetto di dati
personali detenuti da un'organizzazione.

Trattamento

qualsiasi operazione o insieme di operazioni eseguite su dati personali o su
serie di dati personali, anche con strumenti automatizzati, quali raccolta,
registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, adattamento o
alterazione, reperimento, consultazione, uso, divulgazione mediante
trasmissione, diffusione o altrimenti messa a disposizione, allineamento o

combinazione, restrizione, cancellazione o distruzione.

Liceita (Art. 6 GDPR)
I Trattamenti effettuati da AAMPS S.p.A. avvengono esclusivamente nel

rispetto dei criteri di liceita contenuti nel GDPR (ex art. 6) ed in particolare
solo dietro consenso dell'interessato o per l'esecuzione di un obbligo
contrattuale o di legge. Per i dati particolari sara inoltre richiesto un

consenso espresso in modo chiaro ed esplicito.

Consenso
Nei casi in cui il trattamento sia basato sul consenso dovra essere concesso

in forma scritta oppure in forma digitale attraverso il sito istituzionale o



comunque in forma dimostrabile e solo dopo aver letto attentamente la
relativa informativa. In caso di dati particolari per i quali si applicano le
eccezioni di cui al par. 2 ex art. 9 del GDPR verra richiesto un consenso

esplicito
In caso di minori di anni 16 sara necessario il consenso dell’autorita
genitoriale (ex. art.8)

E possibile revocare il consenso in qualsiasi momento

- Cessione dei Dati a Terzi

AAMPS S.p.A. non trasferira I suoi dati personali a terze parti senza aver

ottenuto preventivamente il suo consenso.

1.1 Reclami
Nel caso in cui desideri presentare un reclamo su come i tuoi dati
personali vengono elaborati da AAMPS S.p.A. (o da terze parti come
descritto al precedente punto), o su come e stato gestito il vostro
reclamo, avete il diritto di presentare un reclamo direttamente all'autorita
di vigilanza e all'incaricato AAMPS S.p.A. Responsabile della Protezione dei
Dati (DPO).

I dettagli di ogni contatto sono:

Dati di contatto del Dettagli di contatto del
Responsabile della [Data Protection Officer
protezione dei dati (DPO)] / [GDPR Owner]
personali

Nome:

indirizzo

Email: gdpr@aamps.livorno.it garante@gdpd.it

Telefono:




